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Instructor de Simulador, fue creado para llevar a los pilotos 

a un elevado nivel pedagógico donde se convertirán en educadores 

de la materia, disfrutando del éxito de cada alumno como propio, ya 

que de hecho, lo es! 

Los alumnos son parte de la vida de un instructor, son su 

reflejo y el instructor se convierte en su modelo a seguir. Por tal, el 

instructor recibe la responsabilidad de educar en todo momento, no 

solo en su ámbito aeronáutico sino en el día a día. En este manual 

encontrarás todas las herramientas necesarias para convertir tu 

profesión de piloto en un estilo de vida al servicio de la docencia. 
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Los instructores de vuelo experimentados tuvieron que 

adaptarse a la nueva herramienta de trabajo y volcar toda su 

experiencia en una cabina de vuelo simulado. Las altas exigencias de 

los pilotos junto con la más alta 

tecnología que equipa a los 

simuladores de vuelo, exigen hoy, 

a un instructor de simulador 

exclusivo para tal fin y con las 

capacidades de un instructor de 

vuelo, sumado a las cualidades de 

un formador académico virtual. 
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carga de trabajo SIEMPRE y en todos los casos estará 

limitada por el goce de volar que muestre el alumno, de esta 

manera siempre deberá priorizarse un vuelo relajado, ameno 

y agradable de sobrellevar. 

,/ Puede ser de gran ayuda, programar cada lección con 

anticipación y ofrecerle al alumno mayor esta información 

previa a su vuelo, con el fin de que entre en tema con 

anterioridad y genere un clima de estudio y planificación en 

su vida cotidiana. 

El comportamiento de un alumno mayor podrá tener sus altibajos 

pero el instructor deberá mantener el mismo comportamiento en todo 

momento, siempre examinando el  nivel de motivación del alumno, su 

capacidad de asimilación de contenidos y, quizás lo mas importante, 

su grado de entretenimiento en cada vuelo. 
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que sucedería si se omiten algunas de estas herramientas por parte 

del instructor: 

Volviendo al ejemplo del instructor experimentado y su alumno 

principiante, el instructor le explica una maniobra compleja a su 

alumno y este responde repitiéndole la explicación para confirmar lo 

escuchado. Al escuchar a su alumno, el instructor cree que esta de 

mas que el estudiante le repita lo que acaba de decirle, por lo que 

decide interrumpirlo repentinamente con intención de aclarar 

rápidamente la  maniobra a realizar. 

En este caso, el instructor careció de todas las herramientas! No 

pudo mantener una actitud calmada al escuchar. Juzgó a su alumno 

de no haber entendido. Lo interrumpió en medio de su dialogo y 

decidió volver a explicarle la maniobra al alumno, cuando en 

realidad este, si había entendido como hacerla, solo necesitaba la 

confirmación y/o seguridad personal de poder explayarse para luego 

realizar el procedimiento. Aquí el instructor solo se limito a "oír" a 

su alumno pero no a "escuchar" lo que tenia para decir. 

La "técnica de escuchar" es una técnica que se debe tener 

presente todo el tiempo y requiere una practica constante. Parece 

simple pero el desvío a esta técnica es muy común, usualmente 

involuntario y degrada en gran medida a la calidad de la instrucción. 
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involuntaria ante una amenaza. Esto sucede con los labios, cuando 

existe un nivel determinado de estrés en el ser humano, éste 

comienza a apretar los labios. La intensidad con la que los aprieta 

dependerá del nivel de estrés. 

Analicemos un ejemplo. Imaginemos que nuestro alumno 

esta intentando sobrellevar sus primeros vuelos con el avión 

(simulador) recto y nivelado pero esta sobrevolando una zona de 

ligeras turbulencias. A causa de ello, al alumno le resulta difícil 

mantener el avión (simulador) nivelado y por mas que se esfuerce no 

logra conseguirlo. Esta situación lo va cargando de estrés 

continuamente y sus labios se van apretando mas y mas mientras que 

intenta sobrellevar el vuelo. Ante este escenario será tarea del 

instructor decidir hasta que momento le permite a su alumno manejar 

esos niveles de estrés sin afectar su autoestima. 
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condiciones IFR. Para solucionar esta situación, el instructor deberá 

detener la lección y cambiar los planes. Aquí lo correcto será volver a 

explicar los principios básicos de vuelo sin visibilidad, operando en 

condiciones IFR. Seguramente se haga algo extensa la lección, pero 

es necesario repasar la información desde el inicio para que el  piloto 

tenga la oportunidad de volver a evaluar la información recibida y 

volver a decidir que información almacenar y cual no. Aquí el 

instructor deberá cerciorarse de que esta vez el piloto almacene la 

información correcta en su memoria de largo plazo. 
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Conceptos Técnicos 

Técnicas de instrucción 
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Instrucción LOFT 

LOFT Line Oriented Flight Training 
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Debriefing El debriefing debe incluir comentarios a los 

miembros de la tripulación sobre su desempeño. Los comentarios 

positivos con respecto al desempeño de la tripulación deben 

enfatizarse en la sesión informativa, así como en el desempeño de la 

tripulación que necesita mejoras. El  informe implica críticas de los 

facilitadores a los miembros individuales de la tripulación y de la 

tripulación como equipo. Además, es importante que los miembros 

de la tripulación se les dé la oportunidad de criticar y analizar su 

propio rendimiento y revisar los puntos clave del registro de video, si 

se utiliza. 
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experimenta la experiencia de volar un programa de instrucción 

como el LOFT, siempre y cuando, el instructor que coordine este 

programa posea la debida capacitación sobre el tema. 

- "Nuevamente mi agradecimientos por haber llegado hasta esta

sección final del libro. Educar es un gran aporte a la aviación. 

Convertirse en un excelente educador es la tarea de cada instructor" 
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Instrucción de simulador 

en cabina compartida 
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